Тест 3: Конфликт, предрассудки и социальное восприятие
1. Что является основной характеристикой конфликта?
A. Наличие разных мнений
B. Столкновение противоположных интересов и целей
C. Эмоциональная нестабильность участников
D. Отсутствие коммуникации
2. Какой тип конфликта возникает внутри одного человека?
A. Межгрупповой
B. Межличностный
C. Внутриличностный
D. Социальный
3. Что из перечисленного относится к «конфликтогенам»?
A. Эмпатия
B. Активное слушание
C. Проявление превосходства
D. Компромисс
4. Какая стратегия поведения в конфликте по Томасу характеризуется высокой настойчивостью и высокой кооперативностью?
A. Избегание
B. Соперничество
C. Приспособление
D. Сотрудничество
5. Что такое стереотип?
A. Осознанное негативное отношение к группе
B. Поведенческое проявление предрассудков
C. Упрощённое обобщённое представление о группе
D. Прямое проявление дискриминации
6. Какое утверждение лучше всего описывает предрассудок?
A. Рациональная оценка личности
B. Эмоционально окрашенное необоснованное отношение
C. Социально одобряемое поведение
D. Нейтральное суждение
7. Дискриминация — это:
A. Мысли о социальной группе
B. Эмоции по отношению к группе
C. Поведенческое проявление предрассудков
D. Культурная традиция
8. Автоматические предрассудки характеризуются тем, что они:
A. Всегда осознанные
B. Проявляются открыто
C. Возникают непроизвольно и неосознанно
D. Основаны на личном опыте
9. Какой пример относится к деликатным предрассудкам?
A. Открытые оскорбления
B. Отказ в приёме на работу
C. Избегание контакта под социально приемлемым предлогом
D. Физическая агрессия
10. Какая связь между стереотипами, предрассудками и дискриминацией является корректной?
A. Дискриминация → стереотипы → предрассудки
B. Предрассудки → стереотипы → дискриминация
C. Стереотипы → предрассудки → дискриминация
D. Эти явления не связаны

